zal. nr.4
Program realizacji zaje¢
Doradztwa Zawodowego dla klas technikum na rok szkolny 2023/2024 uwzgledniajacy
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

. Wstep

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Zespole Szkot Ponadpodstawowych w Sycowie obejmuje
celowe, uporzadkowane i1 wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowanym w szkole. W Programie
uwzgledniono wyniki przeprowadzonej diagnozy zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe w celu wsparcia uczniow w
planowaniu dalszej edukacji i kariery zawodowej. Diagnozg¢ przeprowadzono na podstawie rozmow z uczniami, rodzicami i nauczycielami oraz
obserwacji uczniow, ich predyspozycji, zainteresowan i potrzeb.

W dziataniach zawartych w Programie uwzgledniono adresatow, realizatorOw oraz partnerow.

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zostat opracowany w oparciu o Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego i Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego i zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca tresci programowe,

b) oddziaty, ktorych dotyczg dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicéw w tych dziataniach,
d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan, (w szczegdlnosci z pracodawcami, organizacjami pracodawcow, samorzgdami
gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi, stowarzyszeniami lub samorzqdami zawodowymi, szkotami prowadzqcymi ksztatcenie
zawodowe, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli lub instytucjami rynku pracy), z uwzglednieniem
potrzeb ucznidéw, rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.



Program obejmuje tresci i dzialania, ktore realizowane beda w ramach:

o zaj¢¢ z doradztwa zawodowego,

e zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e przedsiewzie¢ 1 roznorodnych form wsparcia udzielanych uczniom w szkole przez kadre pedagogiczng, w tym specjalistow szkolnych,
podczas biezacej pracy, w tym takze w formie wycieczek zawodoznawczych, czy tez na zajeciach z nauczycielem wychowawcg oraz
podczas innych przedsigwzig¢ realizowanych w szkole lub poza terenem szkoty.

Il. Podstawy prawne:

1.

wmn

No ok

10.

11.

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 poz. 1591 ze zmianami 2018 poz. 1647)

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. 2018 poz. 1675)

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019r. w sprawie doradztwa zawodowego (DZ.u. z 2019r., poz.325).

Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkét

Rozporzadzenie MEiIN z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach

Rozporzadzenie MEiIN z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcoOw zawodowych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
ksztalcenia og6lnego dla liceum ogolnoksztatcacego, technikum oraz branzowej szkoty II stopnia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty 1 stopnia,
ksztatcenia ogo6lnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej

Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa 2023/2024 w tym: Rozwdj ksztalcenia zawodowego i1 uczenia si¢ w miejscu pracy w
partnerstwie z przedstawicielami branz



I11. Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow: zainteresowan, zdolnosci 1 uzdolnien, mocnych i stabych stron, jako potencjalnych obszarow do rozwoju,
ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia

2. Swiat zawodow i rynek pracy: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy, umiejetno$é
poruszania si¢ po nim, poszukiwanie i utrzymanie pracy

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie: znajomos¢ systemu edukacji i innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz przetwarzanie
informacji o formach i placowkach ksztalcenia, uczenie si¢ przez cate zycie

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej z
przygotowaniem do zdobywania do$§wiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany decyzji dotyczacych edukacji i
pracy, korzystanie z catozyciowego poradnictwa kariery

1V. Cel ogélny:
Przygotowanie uczniéw do §wiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania i dokonywania zmian decyzji edukacyjnych i
zawodowych, uwzgledniajacych poznawanie wlasnych zasoboéw oraz analiz¢ informacji na temat rynku pracy i1 systemu edukacji

V. Cele szczegolowe:

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW — uczen:
1.1 sporzadza bilans wtasnych zasobéw na podstawie dokonanej autoanalizy (,,portfolio”);
1.2 ustala obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego i osobistego;
1.3 analizuje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia) W kontekscie
planowania przyszto$ci edukacyjno-zawodowej;
1.4 okresla wlasny system warto$ci (w tym wartosci zwigzane z pracg 1 etykg zawodowa)
2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY — uczen:
2.1 analizuje informacje o lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz zasadach na nim funkcjonujacych w kontekscie
wyboréw zawodowych;
2.2 okresla zawody i1 stanowiska pracy, dla ktorych baza sa jego kwalifikacje ;



2.3 porownuje formy zatrudnienia i mozliwos$ci funkcjonowania na rynku pracy jako pracownik, pracodawca lub osoba prowadzaca dziatalno$¢
gospodarczg w obszarze, w ktorym si¢ ksztatci oraz analizuje podstawy prawa pracy — w tym rodzaje umow o pracg, sposoby ich rozwigzywania,
prawa i obowigzki pracownika5 ;

2.4 konfrontuje wtasne zasoby ze zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami pracodawcéw oraz wymaganiami rynku pracy;

2.5 okresla znaczenie i wskazuje mozliwosci stazu zawodowego/zatrudnienia z wykorzystaniem dostgpnych form aktywizacji zawodoweyj;

2.6 sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami pracodawcowo ;

2.7 przygotowuje si¢ do zaprezentowania siebie 1 swoich kompetencji podczas rozmowy kwalifikacyjne;j ;

2.8 charakteryzuje przebieg procesu zakladania wlasnej firmy oraz instytucje wspomagajace zakladanie wtasnej dzialalnosci gospodarczej;

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczen:

3.1 korzysta ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;

3.2 analizuje mozliwosci uzupetniania, poszerzania i uzyskiwania nowych kwalifikacji zawodowych w ramach krajowego i europejskiego systemu
kwalifikacji;

3.3 okresla korzysci wynikajace z uczenia si¢ przez cate zycie w rozwoju osobistym i zawodowym;

3.4 analizuje mozliwosci kontynuowania nauki;

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWY CH — uczen:

4.1 ustala swoje cele, zadania i dziatania w konteks$cie planowania kariery;

4.2 sporzadza IPD — planuje r6zne warianty kariery edukacyjno-zawodowej na podstawie bilansu wiasnych zasobow 1 wartosci oraz informacji nt.
rynku edukacji i rynku pracy, przewidujac skutki decyzji;

4.3 dokonuje wyboru dalszej drogi edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i celami; 4.4 wskazuje korzysci wynikajace z
catozyciowego doradztwa kariery;

V1. Adresaci programu:
-uczniowie

- rodzice

- nauczyciele



VII. Instytucje wspolpracujace w realizacji programu:

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne, PCEiK w Olesnicy, Biblioteka. PCKZ, Wyzsze Uczelnie, Urzedy Pracy, Biura Karier, EURES, Cech
Rzemiost Roznych, pracodawcy, ORE, Urzad Marszatkowski, lokalne instytucje, lokalni przedsi¢biorcy

VI11. Ewaluacja programu

Ewaluacji programu, bedzie planowana i realizowana w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego



Doradztwo zawodowe dla klas technikum na rok szkolny 2023/2024

I.p. | Tresci programowe Tematyka dzialan Adresat Metody i Termin Osoby
formy realizacji realizacji | odpowiedzialne za
realizacje
1. [ Poznawanie wlasnych -analiza wlasnych zasobow, okreslanie | klasy IV T [ praca indywidualna, “burza | semestr Beata Warszewska
Zasobow systemu warto$ci, dokonywanie moézgoéw”, mini-wyklad, testy | 2023/2024
autoanalizy, ustalanie obszaru rozwoju okreslajace profil zawodowy
osobistego ucznia
2. | Swiat zawodow i rynek -formy wsparcia dla 0s6b Klasy IV T | prezentacja multimedialna, | semestr Koordynator Beata
pracy wkraczajacych na rynek pracy praca indywidualna, “burza 2023/2024 | Warszewska
-rynek zawodow-sytuacja na rynku mozgoéw”, mini-wyktad, Pracownik Urzedu
pracy ¢wiczenia Pracy
-oczekiwania pracodawcoéw
-rozmowa kwalifikacyjna- jak si¢
przygotowac?
-cv szansg na zatrudnienie
-jak przekona¢ pracodawce do siebie-
list motywacyjny
3. | Rynek edukacyjny i -korzystanie z réznych zrodet klasy IV T [ prezentacja multimedialna, | semestr Beata Warszewska
uczenie si¢ przez cate zycie | informacji, zapoznanie z r6znymi praca indywidualna, “burza 2023/2024
formami ksztalcenia mozgow”’, mini-wyktad
4. | Planowanie dalszej $ciezki | - indywidualny plan dziatania klasa IV T [ praca indywidualna, | semestr Beata Warszewska




edukacyjnozawodowej 2023/2024 | Uczelnie wyzsze
i zawodowej
5. [ Pracaw krajach Unii -informacje o sposobach uzyskania klasy IVT [ -mini wyktad, dyskusja | semestr Beata Warszewska
Europejskiej EURESS dostepu do ofert pracy, zwigkszania kierowana, ¢wiczenia, 2023/2024 | Przedstawiciele
kwalifikacji, specyfika pracy za prezentacje, wzory podan EURES
granica, znajomos¢ prawa
6. | Logistyka w praktyce -praktyczne poznanie specyfiki pracy Klasy IIT [ -wizyty studyjne w rok Magdalena
logistyka w rzeczywistych warunkach zaktadach pracy, wspotpraca | szkolny Matolepsza
z prywatnymi 2023/2024
przedsigbiorstwami z branzy
logistycznej
7. | Wyzsze uczelnie - organizacja studiow, warunki przyje¢ | Klasy IV T | -wizyty przedstawicieli rok Beata Warszewska
na uczelnie, edukacyjne programy klasy V T [ uczelni, mini wyktad, praca w | szkolny
unijne grupach, ¢wiczenia, 2023/2024
przyktady
8. | Wspdtpraca z osrodkami -wskazanie uczniom mozliwos¢ klasy ITL [ -wizyty studyjne do osrodkow | rok Magdalena
akademickimi dalszego ksztatcenia, poznanie akademickich, uczestnictwo | szkolny Malolepsza
osrodkéw naukowych, bezposredni w  wykladach, zajgciach | 2023/2024
kontakt z uczelnig, mozliwo$¢ rozwoju laboratoryjnych
ucznia i kontynuowania nauki na
poznanych uczelniach, poszerzanie
zainteresowan
9. [ Ogdlnopolska Olimpiada -zwigkszanie wiedzy zawodowej klasy 1I-V [ -udziat uczniow w | rok Magdalena
Logistyczna MWSLIT we -rozwijanie umiej¢tnosci logistycznych | TL olimpiadzie szkolny Matolepsza
Wroctawiu 2023/2024
10. [ XII Edycja Ligi Mtodych -rozwijanie umiej¢tnosdci | wiedzy klasy TL | -udziat ucznioéw | rok Magdalena
Logistykow logistycznej ogolnopolskim konkursie szkolny Malolepsza




2023/2024

11. [ Ogolnopolski Tydzien -dokumenty aplikacyjne klasy T -spotkanie z szefowg dziatu 11/2023 Paulina Syposz-
Przedsigbiorczosci -jak zwigkszy¢ swoja warto$¢ na rynku kadr Agroefektu Ciemny
pracy -spotkania z wlascicielami
-oczekiwania pracodawcy wobec firm lokalnych
pracownikow -poznanie specyfiki nowych
-rynek finansowy zawodow
-rynek ubezpieczen
-jak zatozy¢ i prowadzi¢ wlasna firme
-poznawanie zawodow
12. | Podejmowanie dziatalno$ci | -pomyst na biznes, rejestracja Klasy IV T [ -mini wyktad, praca w rok Beata Warszewska
gospodarczej dziatalnosci gospodarczej, formy grupach, burza mézgow, szkolny
zatrudnienia, prezentacja multimedialna, 2023/2024
obowigzki pracownika i pracodawcy ¢wiczenia, wypelnianie
formularzy
13. | Wspotpraca z Politechnikg | badania pojazdow na hamowni klasy -wyjazd studyjny na rok Radostaw Wdowik
Opolska podwoziowej ™, Politechnike Opolska szkolny Barttomiej Porzucek
-druk 3D technologia przysztosci TPS, - zajecia prowadzone przez 2023/2024 | Pawel Dudycz
-badania wytrzymatosci nowoczesnych przedstawicieli Politechniki
materiatow Opolskiej w szkole
-wizyta studyjna na
Politechnice Opolskiej,
warsztaty na symulatorach
14. | Projekt ,,Praca przysztosci, |-rynek pracy przysztosci izawody | klasy IV -udziat uczniow w 10/2023 Beata Warszewska
zawody przysztosci” przysztosci, TL warsztatach
-trendy na rynku pracy Unii

Europejskiej,
- mlody pracownik na rynku pracy,




- nowe technologie a mozliwosci na

rynku pracy,

-kompetencje  przysztosci — ich
znaczenie  wzyciu  edukacyjnym
I zawodowym,

- indywidualny plan rozwoju jako

narzedzie rozwoju osobistego,

15. | Podstawy przedsigbiorczosci | -cztowiek przedsigbiorczy klasy Il T [-zajecia w ramach realizacji rok Paulina Syposz-
-gospodarka rynkowa przedmiotu szkolny Ciemny
-finanse 2022/2023
-podatki i ubezpieczenia
16. | Podstawy przedsigbiorczosci | -praca klasy Il T [ -zajecia w ramach realizacji | rok Ewa Mencel
-przedsig¢biorstwo przedmiotu szkolny
2023/2024
17. | Biznes i zarzadzanie -osoba przedsigbiorcza, zarzadzanie klasy 1 T [-zajecia w ramach realizacji rok Paulina Syposz-
projektami, gospodarka rynkowa, przedmiotu szkolny Ciemny
finanse osobiste 2023/2024
18. | Wspotpraca z pracodawcami | -zapoznanie uczniow ze specyfika klasy TM i | -wyjazdy uczniow do | rok Mirostaw Tyra
i firmami pracy w danym zawodzie, poznawanie | TL zaktadow pracy- firma AN [ szkolny
nowych zawodow Okucia Meblowe 2023/2024
19 | Ogdlnopolski Tydzien -poznawanie wlasnych talentow klasy T -spotkania z zaproszonymi | 10/2023 Beata Warszewska
Kariery OTK 2023 -spotkania z osobami , ktore odniosty gosémi Paulina Syposz-
,, Talent i praca to si¢ sukces zawodowy -zajecia warsztatowe Ciemny
optaca” -poznawanie swoich mocnych stron i Urzad Pracy
talentow
20. | Olimpiada wiedzy o ZUS -poszerzanie wiedzy o ubezpieczeniach | klasy T -udziat uczniow w | 11/2023 Bozena Orlikowska
spotecznych, zdobywanie nowych olimpiadzie szkolnej i | 03/04 2024




doswiadczen ogolnopolskiej
21. | Olimpiada -zwigkszanie wiedzy, sprawdzanie klasy T -udziat uczniow w | 11/12 2023 | Bozena Orlikowska
Przedsigbiorczosci wiedzy, zdobywanie do§wiadczen olimpiadzie szkolnej i | 03/2024
ogolnopolskiej
22. | Poradnictwo indywidualne | -pomoc w podejmowaniu decyzji przy | Klasy T -spotkania  z  rodzicami, | Caty rok Beata Warszewska
dla rodzicow zmianie kierunku zawodu lub typu przeprowadzanie testow, | szkolny wychowawcy
szkoty, poradnictwo dotyczace przekazywanie informacji | 2023/2024
planowania kariery zawodowej i dalszej dotyczacych warunkow
nauki rekrutacji
23. | Rozwijanie ksztatcenia -zwickszanie umiejetnosci Klasy Ill, |-kierowanie uczniow na | Caly rok wychowawcy
zawodowego poprzez zawodowych VT praktyke szkolny dyrektor
uczenia si¢ w miejscu pracy | -kierowanie uczniow na praktyki -staty kontakt z | 2023/2024 | pedagog
we wspOlpracy i zawodowe pracodawcami doradca zawodowy
partnerstwie z -udziat w projektach -wspoOlpraca ze srodowiskiem
przedstawicielami branz lokalnym
-poradnictwo indywidualne
24. | Zwigkszanie wiedzy o -poszerzanie horyzontéw zawodowych | Klasy T -realizacja zaje¢ ZWO Caty rok wychowawcy
zawodach, poznawanie -planowanie dalszej edukacji i pracy szkolny
siebie, planowanie kariery -poznawanie siebie 2023/2024

zawodowej




